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Informacni text pro zaméstnance, byvalé zaméstnance a uchazece o zameéstnani o
zpracovani jejich osobnich udaji

Vazené damy a panové,

v tomto dokumentu naleznete nejdUlezitéjsi informace tykajici se Vasich osobnich udaju,
které zpracovava spolec¢nost SVUM reality s.r.o.

1. Jaké udaje zpracovavame?

Zaméstnanci

Pro ucely plnéni povinnosti vramci pracovnépravniho vztahu zpracovavame u

zaméstnanct predevsim Udaje o tomto vztahu a Udaje souvisejici, zejména:

- datum vzniku a ukonceni pracovnépravniho vztahu, v¢. divodu ukonceni,

- udaje o mzdé, bonusech a jinych financnich plnénich a o jejich vyplaceni, v¢. Cisla
Uctu a nazvu banky,

- Udaje o vzdélani, o absolvovanych skolenich, udaje o hodnoceni pracovni ¢innosti
zameéstnance,

- Udaje o pracovnich cestach,

- pfipadné téz udaje o predchozim zaméstnavateli,

u nékterych zaméstnanci téz:

- Udaje o poruseni povinnosti zaméstnancem,

- Udaje o vykonu rozhodnuti/exekuci proti zaméstnanci formou srazek ze mzdy,

- Udaje o prekazkach v praci (svatby, umrti, oSetfovani ¢lena domacnosti apod.),
udaje o vykonu verejné funkce, ¢i obcanské povinnosti zaméstnancem,

dale téz udaje, které mohou vypovidat o zdravotnim stavu zaméstnanc(, a to
vyhradné v rozsahu nezbytném pro plnéni povinnosti, které nam ukladaji prislusné
pravni predpisy v oblasti pracovniho prava a prava socialniho zabezpeceni a vyhradné
pro tento ucel, tedy v rozsahu potvrzeni zdravotnického zarizeni ze vstupni,
preventivni, ¢i vystupni prohlidky, tidaje o pracovnich trazech a nemocech z povolani,
udaje o nemocech-pracovnich neschopnostech. Tyto udaje zpravidla neobsahuji
bezprostiedni informace o zdravotnim stavu (napf. potvrzeni ze vstupni prohlidky se
zpravidla omezuje na potvrzeni ,schopen kvykonu prace“, udaje o pracovnich
neschopnostech zpravidla obsahuji pouze potvrzeni Iékare o pracovni neschopnosti
a délce jejiho trvani), povazujeme vsak za vhodné Vas o téchto skutecnostech
informovat.

U nékterych zaméstnanc(l zpracovavame téz Udaje z vypisu z rejstriku trest(, to vsak
vyhradné u téch zaméstnancq, ktefi v ramci plnéni povinnosti souvisejicich s jejich
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pracovni pozici nakladaji s finanénimi prostredky, ¢i mohou v rdmci své pracovni
naplné ovlivnit financni prostredky nasi spolecnosti, ¢i tretich osob.

V nasem informacnim systému jsou dale evidovany Vase pracovni kontakty (telefonni
¢islo, mobilni telefonni Cislo, e-mailova adresa). Na internetovych strankach nasi
spolecnosti a na jejim facebookovém profilu jsou zverejnény fotografie zaméstnanct,
za Ucelem transparentni komunikace Spole¢nosti ve vztahu k nadjemctiim a smluvnim
partnerdm.

U zaméstnanc( pracujicich v objektech Opletalova 25 a Vaclavska 12 v Praze
zpracovavame také udaje v pristupovém systému zalozeném na pfistupovych
Cipovych kartach, a to pouze udaje o ¢asech prichodu a odchodu zaméstnanc(. Tyto
Udaje zpracovavame pro Ucely kontroly pfistupu do objekt(i a za ucelem evidence
dochazky.

V ¢lenéni dle jednotlivych relevantnich pravnich predpisii zpracovava nase
spolecnost zejména nasledujici osobni udaje:

A) na zakladé zakoniku prace mohou byt povinné evidovany:

a) jméno a prijmeni (resp. vSechna aktudlni pfijmeni a jména, je-li jich
vice),

b) akademické tituly,

c) rodné ¢islo,

d) datum narozeni (je automaticky odvozovano z rodného Cisla),

e) statni obCanstvi,

f) adresa trvalého pobytu a jeji zmény po dobu pracovnépravniho vztahu,

Q) adresa pobytu v CR (u osob nemaijicich trvaly pobyt v CR) a jeji zmény
po dobu pracovnépravniho vztahu,

h) adresa pro dorucovani pisemnosti,

)] u cizich statnich pfislusnikd cCislo povoleni k pobytu a udaje o jeho
platnosti,

)] u cizich statnich prislusnikt ¢islo pracovniho povoleni a udaje o jeho
platnosti.

B) na zakladé zakona o danich pfijmd mohou byt povinné evidovany:

a) drivéjsi jména a prijmeni,

b) rodné prijmeni,

c) Cislo obcanského prikazu nebo identifikacniho dokladu obcana
EU/EHS nebo cestovniho pasu,

d) udaje o penzijnim pfipojisténi, sporeni, €i jiném pojisténi,

e) u cizich statnich prislusnik(i ¢islo danové identifikace a nositele dané v

zahranici, pokud nejsou danovymi rezidenty,
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evidence rodinnych pfislusnik(l (za ucelem ulev na danich z pfijm,

zadkonnych srazek ze mzdy ¢i za ucelem evidence materské a rodicovské
dovolené a s tim souvisejici osobni udaje, jako jméno a pfijmeni, vztah k
zameéstnanci a rodné Cislo, udaje o zaméstnavateli rodinného pfislusnika a v
opravnénych pripadech dalsi Gdaje vyplyvajici ze zdkona o danich z pfijmu a
souvisejicich pravnich predpisu).

C) na zakladé zakona o nemocenském pojisténi mohou byt povinné evidovany:

a)
b)

c)
d)

misto a stat narozeni,

v pripadé cizincl bez pridéleného rodného cisla rodny kéd pridéleny
CSSZ a &islo pojisténce pridélené zdravotni pojistovnou,

zdravotni pojistovna,

u cizich statnich prislusnik(i nazev a adresa nositele a identifikator
cizozemského zdravotniho pojisténi, pokud je odvadéno mimo CR.

D) na zakladé zakona o organizaci sociadlniho zabezpeceni a zakona o
dichodovém pojisténi mohou byt povinné evidovany:

a)
b)

c)

d)

rodinny stav,

Udaje o priznani dichodu,

udaj ,adresa pro evidencni listy diichodového pojisténi“ (dale ,ELDP*);
u osob s trvalym pobytem mimo CR se pro Gcel ELDP eviduje adresa
mista pobytu na uzemi v CR,

u cizich statnich prislusnik(i ndzev a adresa nositele a identifikator
cizozemského socialniho pojisténi, pokud je odvadéno mimo CR.

UchazecCi o zaméstnani

V pripadé uchazecli o zaméstnani zpracovavame:
- udaje uvedené v zaslaném zivotopise a motivacnim dopise:

jméno a prijmeni,

titul(y),

adresa bydlisté,

telefonni Cislo,

e-mailova adresa,

udaje o dosazeném vzdélani a kvalifikaci, jazykovych, technickych,
¢i jinych znalostech a dovednostech, v¢. certifikatd, licenci a jinych
potvrzeni,

udaje o kariérnim postupu, dosavadnich zaméstnavatelich, ¢i jinak
spolupracujicich subjektech, v¢. casového obdobi spoluprace s nimi,
udaje o kontaktech na osoby, které mohou o uchazeci poskytnout
reference (vC. Udajl ziskanych pfi ovéreni takovych referenci),
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- daletéz udaje o pozici, o kterou uchazec projevil zajem, v¢. preferovaného terminu
nastupu

- a u uchazec, kteri uspéli v prvnim kole vybéru, téz
. udaje o postupu do uzsiho vybéru,
. Udaje z osobni schlizky s uchazec¢em, v¢. hodnoceni této schiizky,
. udaje o finalnim rozhodnuti ohledné navazani spoluprace s
uchazecem,
v¢. dlvodl negativniho rozhodnuti, resp. v pripadé pozitivhiho
rozhodnuti v¢. udaje o sjednané mzdé, Ci jiné odméné.

Jiné osobni Udaje uchazecl o zaméstnani nezpracovavame.

Na zakladé ceho, za jakym ucelem a jak dlouho VasSe osobni Udaje zpracovavame?

Zameéstnanci

Poskytnuti Vasich vyse uvedenych osobnich udaji je povinné pro ucely plnéni
povinnosti zaméstnavatele vyplyvajicich z vyse uvedenych pravnich predpist a pro
ucely plnéni povinnosti vramci pracovnépravniho vztahu; v pfipadé pracovnich
kontaktll zaméstnance, v pfipadé vypisu zrejstiiku trestl, v pripadé fotografii
zaméstnancu umisténych na nasich webovych strankach a na nasem facebookovém
profilu a v pfipadé udaju v pristupovém systému cipovych karet je poskytnuti téchto
udaji nezbytné pro ochranu opravnénych zajm( zaméstnavatele.

Zpracovavani udaji nezbytnych pro vedeni pracovnépravni agendy, vcetné agend
souvisejicich (agenda mzdova, danovd, agenda dlichodového, nemocenského a
zdravotniho pojisténi apod.) je nasi spoleCnosti v postaveni zaméstnavatele uloZzeno
prislusnymi pravnimi predpisy. V pripadé téchto povinnosti stanovenych pravnimi
predpisy zpracovavame vyhradné kategorie Gidaji stanovené témito predpisy.

Vase osobni udaje zpracovavame po dobu existence pracovnépravniho vztahu a
nasledné po jeho ukoncéeni po dobu, ktera je nezbytna dle relevantnich pravnich
predpis — coz plati pouze pro Udaje, jejichz zpracovani je nezbytné pro ucely splnéni
povinnosti dle téchto predpis(l. Ostatni Vase osobni udaje zpracovavame po ukonceni
pracovnépravniho vztahu pouze do doby splnéni vzajemnych povinnosti z tohoto
vztahu (napf. udaje o Vasem bankovnim spojeni jsou nezbytné pro splnéni Vasich
zbyvaijicich narokd na financni plnéni). Po uplynuti uvedené doby budou Vase osobni
udaje zlikvidovany.

Uchazeci o zaméstnani

Poskytnuti Vasich osobnich udaju je dobrovolné, zpracovavame je pouze pro ucely
konkrétniho vybérového fizeni.
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Osobni udaje uchazecl o zaméstnani zpracovavame po dobu trvani konkrétniho
vybérového fizeni. Po jeho ukonceni dale zpracovavame pouze omezeny rozsah
osobnich udaju, pro Gcely obrany nasi spolec¢nosti proti pfipadnym pravnim narok{im
neuspésnych uchazecu, to vsak pouze do doby uplynuti promiceci lhaty.

Komu Vase osobni udaje zpfistupfiujeme, ¢i predavame?

Zakladnim pravidlem pro nas je, Zze VasSe osobni Udaje nepreddvame ani
nezpristupnujeme Zadnym tretim osobam, s vyjimkou organu verejné moci, u nichz
povinnost predani udaja vyplyva z platnych a ucinnych pravnich predpist, pro tucely
zajisténi pracovnépravnich a souvisejicich agend (napi. Ceska sprava socialniho
zabezpeceni).

Vyjimku predstavuji pouze provéreni zpracovatelé, ktefi pro nas zajistuji podpurné
¢innosti (externi e-mailové sluzby a sluzby provozovani server(, externi sprava
Gcetniho systému umisténého v cloudu, externi uchovavani zaznamud kamerového
systému v cloudu apod.), jedna se vzdy o zpracovani provadéné vyhradné pro nasi
spolecnost a na zakladé nasich pokyna.

U vSech zpracovatell dbame na jejich vybér z hlediska divéryhodnosti a kvality
sluzeb, vCetné zabezpeceni zpracovavanych osobnich udajl, ve vSech pripadech se
také jedna o zpracovatele se sidlem i mistem zpracovani na izemi CR.

Vase prava dle platné pravni Upravy

Dle platné pravni tpravy ochrany osobnich udaji mate nasledujici prava:
- pravo na pristup k Vasim osobnim udajlim, které zpracovavame,

- pravo na opravu Vasich osobnich udaja v pfipadé, Ze by byly v kterémkoli sméru
nespravné, nepresné, ¢i neuplné,

- pravo pozadovat vymaz osobnich udajl, popfipadé omezeni jejich zpracovani,

- pravo vznést namitku proti zpracovani Vasich osobnich tdaju,

- pravo na prenositelnost téch udaj(, které jste nam poskytli a které zpracovavame
na zakladé nezbytnosti jejich zpracovani pro Gcely pInéni smlouvy. V pripadé, kdy
byste méli zajem predat tyto udaje jinému spravci, Vam umoznime ziskat Vase
osobni udaje ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu,
pripadné, bude-li to technicky proveditelné, je pfimo pfedame jinému spravci.

- kromé vysSe uvedeného mate téz pravo podat stiznost u dozorového uradu, kterym
je Ufad pro ochranu osobnich udajti se sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.
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V pripadé jakychkoli nejasnosti, ¢i dotazll ohledné zpracovavani Vasich osobnich udaja se
na nas mizete kdykoli obratit pisemné na adrese: SVUM reality s.r.0., Praha 9 - Béchovice,
aredl vyzkumnych ustav(, Podnikatelska 565, PSC 19011, & e-mailem na adrese
m.kralova@svumreality.cz.

V Praze, 1.7.2018

Ing. Michaela Kralova
Manazer spravy budovy



